RESOLUCION DE ALCALDIA N° 123-2021-ALC/MVES

Villa El Salvador, 01 de Septiembre del 2021
CENTRAL TELEFONICA 319-2530
www.munives.gob.pe

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VILLA EL SALVADOR

VISTOS: El Memorando N° 946-2021-GM/MVES de la Gerencia Municipal, el Informe
N°® 313-2021-OAJ/MVES de la Oficina de Asesoria Juridica y el Informe N° 960-2021-UGRH-OGA/MVES de la
Unidad de Gestion de Recursos Humanos, sobre licencia con goce de remuneraciones por enfermedad del
Abog. Jorge Luis Caldas Malpica — Gerente de la Oficina de Asesoria Juridica de la Municipalidad Distrital de
Vilta El Salvador, y;

$ CONSIDERANDO:

<)
. ' )05’ Que, conforme a lo dispuesto en el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Pera,
. modificado por la Ley N° 30305, en concordancia con el Articulo Il del Titulo Prefiminar de la Ley Organica de
— Municipalidades, Ley N° 27972, las municipalidades provinciales y distritales son “Los drganos de gobierno
local. Tiene autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia; autonomia que
radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecién al
ordenamiento juridico.”;

Que, el numeral 18) del artlculo 20° de la Ley N° 27972, Ley Organlca de

régimen laboral, /o siguiente: “Los funcionarios y empleados de las municipalidades se sujetan al régimen
laboral general aplicable a la administracion publica, conforme a ley.”,

Que, el numeral 17.1 del articulo 17° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444,
Ley de Procedimiento Administrativo General aprobado con Decreto Supremo N° 004-2019-JUS establece
que “La avforidad podréa disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su emision,
sélo sifusra mas favorable a los administrados, y siempre que no lesione derechos fundamentales o intereses
~ de buena fe legalmente protegidos a terceros y que existiera en la fecha a la que pretenda retrotraerse la
icacia del acto &l supuesto de hecho juslificativo para su adopcién.”;

Que el literai g) del articulo 6° de la Ley N° 29849, Ley que eatablece la eliminacion

o Contrato Admlmstratlvo de Servicios otorga al trabajador el derecho de sollr‘ltar “L/cenCIas con goce de
haber por maternidad, paternidad, y otras licencias alas que tienen derecho los trabajadores de los regimenes
! . laborales generales.”, :

Que, el articulo 2° del Reglamento Interno de Servidores de la Municipalidad Distrital
Villa El Salvador aprobada mediante Resolucion de Alcaidia N° 187-2018-ALC/MVES, senala que “Las
1as contenidas eh el presente Reglamento comprende a [0s servidores de la MVES cuyos derechos se
g@ ulan por los Decretos Legislativos N° 276 “Ley de Bases de la carrera Administrativa y de Remuneraciones
§ | Sector Publice”, N° 728 Ley de Productividad y Competividad Laboral, a los contratados bajo el régimen
‘el Decreto Legislativo N° 1057, asi como bajo la modalidad de contratacion directa {cargo de confianza), sin
distincion de cargo, nivel y ubicacion jerarquica, con excepcicn del Alcalde y Gerente Municipal por las
funciones propias gus desermperian.”,

Que, el inciso a) del articulo 39° del citado Reglamento en el considerando
edente, establece que las licencias que se conceden a los empleados, obreros o funcionarios municipales
: “a) Con goce de remuneraciones por: Por enfermedad.- Esta conformidad se otorga de conformidad con
el Descanso Médico particular (por los primeros 20 dias) o Certificado de Incapacidad Temporal para el
frabajo — CITT otorgado por ESSALUD, a partir def vigésimo primer dia.”,
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Que, el numeral 9 del articulo 13° de la Ordenanza N° 441-MVES, que modifica ia

Estructura Organica de la Municipalidad Distrital de Villa el Salvador y el Reglamento de Organizacion y

. Funciones (ROF), con enfoque de Gestibn de Resultados de la Municipalidad Distrital de Villa el Salvador,

5", aprobado con Ordenanza N° 369-MVES establece que una de las funciones que tiene el Despacho de
: o % Alcaldia entre otras es la de “Autorizar las licencias solicitadas por los funcionarios”,

Que, mediante Informe N° 960-2021-UGRH-OGA/MVES, debidamente visado por la
Oficina General de Administracion, la Unidad de Gestion de Recursos Humanos, comunica que el Abog. Jorge
Luis Caldas Malpica — Gerente de la Oficina de Asesoria Juridica de la Municipalidad Distrital de Villa El
Salvador, sujeto al Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios (CAS) - Decreto Legislativo
N° 1057, ha remitido el Certificado Médico N° 11523, emitido con fecha 31 de agosto del 2021, debidamente
suscrito por médico colegiado, el cual le otorga tres (03) dias de descanso médico, comprendidos del 31 de
agosto al 02 de septiembre del 2021, por lo que la citada Unidad emite opinién precisando que resulta
procedente se emita el acto resolutivo en vias de regularizacion que formalice la licencia por enfermedad del
Abog. Jorge Luis Caldas Malpica, y encargue las funciones propias de dicha Oficina a otro funcionario
mientras dure la ausencia del titular; solicitando se gestione la Resolucion de Alcaldia que encargue con
eficacia anticipada la citada Gerencia.

Que, mediante Informe N° 313-2021-OAJ/MVES la Oficina de Asesoria Juridica
teniendo en consideracion lo sefialado por fa Unidad de Gestion de Recursos Humanos y fo establecido en el
wnumeral 1 del articulo - 17° del TUO de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General
aprobado con Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, emite opinidn precisando que resulta legalmente
procedents la emision de una Resolucidon de Alcaldia mediante el cual se otorgue en vias de regularizacion,
licencia con goce de remuneraciones por enfermedad al Abog. Jorge Luis Caldas Malpica - Gerente de la
V'“4 Kficina de Asesoria Juridica de 1a Municipalidad Distrital de Villa El Salvador, por un periodo de tres (03) dias,
B° %Q mprendidos del 30 de agosto al 02 de septiembre del 2021;
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/ﬁ ERAL §, Que, - mediante Memorando N° 946-2021-GM/MVES, ia Gerencia Municipal remite los
4 1 ctuados ‘administrativos a la Oficina de Secretaria General, recomendando a la persona idonea que se

quedara a cargo de las funciones de la Oficina de Asesoria Juridica;

Estando a lo expuesto, y en uso de las facultades conferidas al Alcalde por los
e numerales 6) y 18) del articulo 20° de la Ley N°® 27972, Ley Organica de Municipalidades y por el numeral 13.9
@6 59\“’%ﬁiculo 13° de la Ordenanza N° 441-MVES,; que muodifica la Estructura Organica de la Municipalidad
i {tal de Villa El Salvador y el Regiamento de QOrganizacion y Funciones (ROF) con enfoque de Gestion de
‘itados-de la Municipalidad Distrital de Villa El Salvador aprobado con Ordenanza N° 369-MVES;

\%’

SE RESUELVE:

{ ARTICULO PRIMERO.- OTORGAR, en vias ‘de regularizacion, LICENCIA CON
S ‘ GOCE DE REMUNERACIONES POR ENFERMEDAD al Abog. JORGE LUIS CALDAS MALPICA - Gerente
.de la OFICINA DE ASESORIA JURIDICA de la Municipalidad Distrital de Viila El Salvador; por un periodo de

&g ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR, con eficacia anticipada, del 31 de agosto al
46‘4 de septiémbre del 2021, las funciones propias de fa OFICINA DE ASESORIA JURIDICA de Ia
Municipalidad Distrital de Villa'El Salvador, al Abog. MANUEL JUAN OCAMPO RODRIGUEZ — Procurador
Puablico Municipal, mientras dure la ausencia del titular, con la retencidn del cargo que ostenta, convalidando
los actos administrativos y de administracion que hubiese efectuado.
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ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR ¢l cumplimiento de la presente Resolucion de
Alcaldia a la Oficina General de Administracion a través de la Unidad de Gestiéon de Recursos Humanos.
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ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR a la Unidad de Desarrollo Tecnologico, efectuar
sente Resolucion de Alcaldia, en el Portal Institucional de esta Corporacion Edil.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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